
 

 

様式第 6号（第 14 条関係) 

 

会  議  録 

 

会  議  名 平成 28 年度 第 1 回 粕屋町男女共同参画審議会 

 

開 催 日 時 

平成２８年８月１７日（水） 

    午後 2 時 00 分から午後 3 時 00 分まで 

開 催 場 所 役場２階 大会議室 

出席者

氏名 

委   員 武藤桐子、阪井俊文、伴世津子、古家昌和、吉田恵子、 

麻田春太、阿部美也子、長義則、山田由紀  

職員・職氏名 因辰美（町長）、安河内強士（総務部長）、杉野公彦（協働の

まちづくり課長）、稲永美穂（介護福祉課）、渋田、平松（協

働のまちづくり課） 

欠席委員（者）氏名  

会議の公開・非公開   ■ 公開  □ 一部非公開  □ 全部非公開 

会議を公開しない 

理由 

 

傍聴人の数 0 人 

会議資料の名称 粕屋町男女共同参画計画書、粕屋町男女共同参画計画概要版、 

粕屋町男女共同参画推進条例、粕屋町男女共同参画審議会規則 

資料 1 粕屋町男女共同参画のこれまで、 

資料 2-1～3 計画の概要  

 (様式 1 )  粕屋町男女共同参画計画の施策の評価表 

粕屋町男女共同参画審議会委員名簿 

 

審議会等の内容 

1 町長あいさつ 

 

2 委嘱書交付 

    正副会長の選任   会 長 武藤桐子委員 

              副会長 阪井俊文委員 

 

3 粕屋町の男女共同参画のこれまでと計画の概要 

    粕屋町男女共同参画のこれまで（資料 1） 

① 計画の基本的な考え方（資料 2-1） 

② 計画の体系（資料 2-2） 

③ 計画の推進（資料 2-3） 

    ＊資料に沿って事務局の説明、質問等はなし。 

 

4 計画の点検と評価の進め方の検討 

 

（様式 1）粕屋町男女共同参画計画の施策の評価表（案）により担当課が記入 

  ↓ 

協働のまちづくり課において、担当課作成分から集計とまとめを行い評価一覧表を 

作成 

    ↓ 

審議会において、ご意見を伺い、必要に応じてコメントを付す 



    ↓ 

 （実施状況と評価の公表） 

 

 〔様式についての委員さんからの意見〕 

  ・事業が２課以上にまたがる課の評価について、基本はそれぞれで行い、場合に 

よっては合議で。 

  ・Ｄ判定「見直しを要する」は、選びにくいので文言を修正（事務局で修正予定） 

  ・評価目線について…課（担当者によって評価の違い）また住民目線なのかなど 

     →まとめを行う事務局と審議会で評価についても精査する。 

  ・事業が進んでいないという評価の場合、進んでいない理由も記載しやすいように 

文言を修正。 

 

5 その他 啓発の検討など 

  〔事務局〕７月の人権啓発強調月間にあわせて、ＤＶ相談窓口の周知を行うため 

ウェットティッシュを町内ＪＲの駅で配布。 

    予算はあまりないが、なにか「啓発」に関するよいアイディアがあれば伺いたい。 

   〔委員さんからの意見〕 

    ・人が集まるとところで啓発チラシを配布する。 

（町のイベント文化祭、60 周年記念式典など） 

    ・人の集まるところでの講演（組長会など） 

     （社会教育課の長先生…今年度の公民館で行う人権研修の１コマ 90 分の時間の

半分の時間を使い男女共同参画関係の話をする予定とのこと） 

    ・豊前市でされている事業だが、男女共同参画をテーマにした標語、作文を子ど

もたちから募ったらどうか。考える機会になる。また、企業に対する啓発も難

しいところがあるが、この標語募集を企業に対しても行うのはどうか。入賞す

ると掲示され、イメージアップにもつながるし、企業内で話し合う材料となる。 

    ・ＰＴＡの成人教育などを使い講演依頼をしてもらえないか。年１回でもあるし、

学校の方も何をしたらよいかを探している。 

    ・啓発用のリーフレットをタイプ別につくる（子ども向け、親向けなど） 

    ・粕屋町は子どもが多い。小さなころから、例えば幼稚園、保育園の中でも 

「男のくせに、女にくせに」が無くなるよう教育する。 

      

                              以上 

 

 


